
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لائحة المستفيدين
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 ممدمة

تسعى الجمعٌة الخٌرٌة بمحافظة البرن إلى التمٌز والإبداع فً برامجها وخدماتها 

لتتواكب مع رؤٌتها ورسالتها ومن ذلن شمولٌة الخدمات التً تمدمها للمستفٌدٌن من 

هذه  فحكمهم, وتهدالأسر الفمٌرة والأرامل والمطلمات والمعلمات والأٌتام ومن فً 

إن الباحث الاجتماعً  ثالخدمة, حٌاللائحة إلى تحمٌك الشفافٌة والعدالة فً تمدٌم 

ٌموم بعملٌات بحث مكتبً ومٌدانً للحالات للتحمك من حالتها وتلمس احتٌاجاتها 

عن طرٌك فرٌك بحث اجتماعً متخصص وإجراءات تخضع دائما للمراجعة 

ستهدفة وسهولة إٌصال خدمات الجمعٌة والتحدٌث المستمر للتأكد من حالة الفئة الم

لهم ولتحمٌك ذلن ٌكون بتمدٌم الخدمة عن طرٌك عملٌات الصرف الالكترونً من 

خلال التحوٌل السرٌع على حساب المستفٌد للمصروفات النمدٌة وتسعى إن تكون 

 –والكساء  -خدمة المساعدات العٌنٌة عن طرٌك الخدمة الالكترونٌة )المواد الغذائٌة

ستلزمات المدرسٌة( . وتمكٌن المستفٌد من مدى استحماله والاستفادة من والم

العمل وفك ضوابط ومعاٌٌر  اللائحة لتنظٌمخدمات الجمعٌة لذلن وضعت هذه 

واضحة وسهلة للعاملٌن فً الجمعٌة ولطالبً الخدمة من المستفٌدٌن من خدمات 

 الجمعٌة.

  



 

 

 

 

 

 التعرٌفاتالفصل الأول 

بالعبارات والكلمات الآتٌة ) أٌنما وردت فً هذه اللائحة (  ٌمصدالمادة الأولى : 

 المعانً المبٌنة أمامها

هً المواعد والضوابط التنفٌذٌة المنظمة لأهداف وسٌاسات  اللائحة
 وبرامج الرعاٌة الاجتماعٌة فً الجمعٌة.

 المساعداتهً لجنة  اللجنة

 هو كل من ٌرغب فً الحصول على خدمات الجمعٌة. المتمدم

هو ما ٌتماضاه المتمدم شخصٌا دون أفراد أسرته من أي  الدخل
 –مصدر سواء أكان ً شهرٌا أو ً سنوٌا )راتب − تماعد 

 تأمٌنات − عوائد سنوٌة ( وغٌرها -نضما

ٌتولى المٌام بالشؤن المالٌة للأسرة سواء كان رب الأسرة هو  العائل
 أو الأم أو أحد الأفراد 

من ٌتلمى خدمات من الجمعٌة سواء كان فرداً مستملا  هو كل المستفيد
 أو رب أسرة أو أحد التابعٌن

هو الموظف المختص بدراسة الحالات مكتبٌاً والولوف  الباحث الاجتماعي
 علٌها مٌدانٌا لتحدٌد احتٌاجاتها 

وهو محافظة  الجمعٌةهو المحٌط الجغرافً الذي تشمله خدمات  نطاق خدمات الجمعية
 البرن والمراكز والمرى التابعة لها 

 

 

  



 

 

 

 

 في الجمعية وتمديم طلبات الإعانة. التسجيل الثانيالفصل 

فً   albirk.org.saٌتم التسجٌل عبر المولع الإلكترونً للجمعٌة  المادة الثانية :

من كل عام ربٌع الأول  03 إلىمحرم  1 الفترة من فترات الاستمبال المحددة وهً

هجري, وللجمعٌة الحك فً استمبال طلبات التسجٌل خارج الفترة بشكل استثنائً 

وٌكون  الفشل الكلوي والسرطانومرضى لحالات الأٌتام والأرامل والمطلمات 

 تسجٌلهم من خلال زٌارة ممر الجمعٌة.

 الجمعٌة بما ٌلً: عند استلام طلب التسجٌل تموم) أولا ( : الثالثةالمادة 

 .التحمك من إكمال البٌانات والمستندات المطلوبة 

 .التحمك من مدى استحماق ممدم الطلب واستٌفائه للشروط 

 ممدم الطلب فً المولع الإلكترونً فً حال كان تمدٌم الطلب  إدخال بٌانات

 فً ممر الجمعٌة.

 ٌتم التحمك من أهلٌة ممدم الطلب من خلال ما ٌلً: ) ثانيا (

 البٌانات والمستندات التً ٌمدمها 

 ًالبٌانات التً ٌجمعها الباحث الاجتماع 

 البٌانات والمستندات التً تحصل علٌها الجمعٌة من الجهات ذات العلالة 

م النظر فً طلبات التسجٌل ودراستها والرد على ممدم الطلب ٌت : الرابعةالمادة 

ٌوما من تارٌخ  03لصاها بالمبول أو بالرفض مع بٌان أسباب الرفض فً مدة أ

بعد  ودراستها ) ٌتم النظر فً طلبات التسجٌل.عند اكتمال الشروط تمدٌم الطلب

على ممدم الطلب بالمبول أو بالرفض مع بٌان أسباب انتهاء فترة التسجٌل, وٌتم الرد 

 من تارٌخ انتهاء فترة التسجٌل ( ٌوما 03الرفض فً مدة ألصاها 

واحد فً بداٌة كل شهر  استمبال طلبات الإعانة لمدة أسبوعٌتم فتح  :الخامسةالمادة 

 مٌلادي.

ودراستها والرد على ممدم الطلب  الإعانةٌتم النظر فً طلبات :  السادسةالمادة 

من تارٌخ  ٌوما 03أسباب الرفض فً مدة ألصاها بالمبول أو بالرفض مع بٌان 

 .طلب الإعانةتمدٌم 

 

 



 

 

 

 

 روط الاستحماق.المستفيدون وش الثالثالفصل 

 التالٌة : ٌستفٌد من خدمات الجمعٌة الفئاتالمادة السابعة: 

 أرباب الأسر 

 الأسر التً لا عائل لها 

 الأٌتام 

 الأرامل 

 والمعلمات المطلمات 

 مرضى الأمراض المزمنة 

 والمتغٌبٌن أسر السجناء 

 ) من صدر بحمهم حكم لضائً ) إٌماف خدمات 
 

 الشروط العامة للتسجٌل فً الجمعٌة:) أولا (  المادة الثامنة:

 أن ٌكون المتمدم سعودي الجنسٌة. 

  فً حالات الأفراد الأربعٌنعمره أن ٌكون رب أسرة أو تجاوز. 

 الا ٌكون موظفا حكومٌا فً المطاع المدنً أو العسكري , 

 فرد لا ٌتجاوز نصٌب كل , وريال 0333للأسرة  لا ٌتجاوز الدخل الشهريأ

الدخل الشهري للأسرة بعد تطبٌك ريال من إجمالً  1033من أفرادها 

 عدد الأفراد = نصٌب الفرد (÷ معادلة الدخل ) الدخل الشهري للأسرة 

بشرط ألا ٌتجاوز  من العمر وٌستثنى من ذلن من بلغ الخامسة والخمسٌن

 ريال من إجمالً الدخل الشهري. 0033نصٌب الفرد 

  لذٌن تجاوزت أعمارهم الأربعٌن سنة الأفراد ل الدخل الشهريألا ٌتجاوز

 ريال. 1033والأرامل والمطلمات بدون تابعٌن 

 النطاق لد مضى على سكنه داخل أن ٌكون ضمن نطاق خدمات الجمعٌة و

فأكثر وٌتم التأكد من ذلن عن طرٌك تعرٌف مدارس الأولاد أو الضمان  عام

 فاتورة كهرباء باسم المستفٌد.أو  الاجتماعً أو عمد إجار

 حضار الوثائك والمستندات المطلوبة فً الفصل الرابعإ. 

  ًتولٌعه على صحة المعلومات وإن ثبت عدم صحتها فللجمعٌة الحك ف

 .اتخاذ الإجراءات النظامٌة

  ًالاستفسار عنه فً أي جهة ذات علالة تراها.للجمعٌة الحك ف 



 

 

 

 

 :ضمن أفراد الأسرة شروط تسجٌل الأولاد البالغٌن ) ثانيا (

  حضر عاما إلا إذا أ 03ٌتجاوز عمره  ألاالأسرة ضمن أفراد  الابنٌشترط فً تسجٌل

 ما ٌثبت استمراره فً الدراسة.

 أو موظفة ٌشترط فً تسجٌل البنت ضمن أفراد الأسرة أن تكون غٌر متزوجة 

 التابعٌن  لائمة ٌشترط فً تسجٌل الابن والبنت ضمن أفراد الأسرة أن ٌكونوا ضمن

 بحسب مشهد الضمان الاجتماعً.

 شروط التسجٌل للمتمدمٌن بحسب الحالة:المادة التاسعة: 

 شروط تسجٌل الأرامل: ) أولا (

  ن ضمن لائمة التابعٌن فً مشهد الضمان الاجتماعًومدرج تابعونلدٌها أن ٌكون  

  د من الضمان ) عمد إجار ـ مشه تابعٌناستملالها فً حال عدم وجود إحضار ما ٌثبت

 الاجتماعً (

 التً تخصها فً الفصل الرابع إحضار الوثائك والمستندات المطلوبة. 

 فً المادة الثامنة أن تنطبك علٌها الشروط العامة. 

 شروط تسجٌل المطلمات: ) ثانيا (

  مع إحضار ما ٌثبت الحضانة أو الإعالة تابعونأن ٌكون لدٌها 

 ود تابعٌن ) عمد إجار ـ مشهد من الضمان وج إحضار ما ٌثبت استملالها فً حال عدم

 الاجتماعً (

 ) ًأن ٌكون لد مضى على الطلاق ثلاثة أشهر ) فً الطلاق الرجع 

 إحضار صن الطلاق 

 إحضار برنت إثبات الحالة الاجتماعٌة من أبشر 

 التً تخصها فً الفصل الرابع إحضار الوثائك والمستندات المطلوبة 

  فً المادة الثامنة العامةأن تنطبك علٌها الشروط 

 شروط تسجٌل المعلمة: ) رابعا (

  التً تثبت تعلٌمها من جهة مختصةإحضار الوثائك والمستندات 

 التً تخصها فً الفصل الرابع إحضار الوثائك والمستندات المطلوبة 

 أن تنطبك علٌها الشروط العامة فً المادة الثامنة 

 

 

 



 

 

 

 

 شروط تسجٌل أسر السجناء ( خامسا) 

  ًالسجن أو الإٌماف لأكثر من ثلاثة بإحضار ما ٌثبت صدور حكم شرع

 أشهر

 التً تخصها فً الفصل الرابع إحضار الوثائك والمستندات المطلوبة 

 أن تنطبك علٌها الشروط العامة فً المادة الثامنة 

 ٌحسب دخل الزوجة ضمن دخل الأسرة فً حال كانت الزوجة موظفة 

 

 :المرضى النفسٌٌن ومن فً حكمهمشروط تسجٌل أسر ) سادسا ( 

 مترجم إلى العربٌة ٌثبت  من مستشفى حكومً وجود تمرٌر طبً حدٌث

 إعالة العائل 

 التً تخصها فً الفصل الرابع إحضار الوثائك والمستندات المطلوبة 

 أن تنطبك علٌها الشروط العامة فً المادة الثامنة 

 :أسر المعالٌنشروط تسجٌل )سابعا ( 

  طبً حدٌث مترجم إلى العربٌة ٌثبت عجز العائل عن العمل وجود تمرٌر

بسبب المرض وفً حال تعذر إحضاره فللجنة الاجتماعٌة اتخاذ ما تراه 

 مناسبا للتأكد من حالته

  للجنة الاجتماعٌة الحك فً تحوٌل ملف الأسرة باسم الزوجة أو أحد التابعٌن

 بوكالة شرعٌة أو موافمة خطٌة من العائل

  التً تخصها فً الفصل الرابع الوثائك والمستندات المطلوبةإحضار 

 أن تنطبك علٌها الشروط العامة فً المادة الثامنة 

 :شروط تسجٌل المولفة خدماتهم) ثامنا ( 

 ار صورة من صن الحكم الصادر بحمهإحض  

 أن تنطبك علٌها الشروط العامة فً المادة الثامنة 

 

 



 

 

 

 

 والمستندات المطلوبةالفصل الرابع: الوثائك 

 المطلوبة من كافة المتمدمٌن العامة المستندات والوثائكالمادة العاشرة: 

 إحضار الهوٌة الوطنٌة وسجل الأسرة للمطابمة 

  ًالعنوان الوطن 

 تعرٌف حدٌث بممدار الدخل الشهري إن وجد 

 مشهد من الضمان الاجتماعً ٌوضح به التابعون وممدار المعاش 

 الحساب الدولً ) الآٌبان ( صورة من 

 تعرٌف من مدارس الأولاد 

  إحضار ما ٌثبت عدم وجود سجلات تجارٌة أو عمال أو رخص محلات من

 الجهات المختصة

 وتصدٌمها من شٌخ المبٌلة أو  تعبئة استمارة التسجٌل والتعهد بصحة البٌانات

 النائب
 

 المستندات والوثائك الخاصة للمتمدمٌن بحسب حالاتهم: المادة الحادية عشرة:

  شهادة وفاة الزوج للأرملةإحضار 

  صن حصر الورثةإحضار 

 إحضار ما ٌثبت عدم زواج الأرملة والمطلمة 

 إحضار ما ٌثبت الحضانة أو الإعالة للمطلمة 

 ًإحضار ما ٌثبت تغٌب الزوج من المحكمة أو الضمان الاجتماع 

 علٌك فً حالة الزوجة المعلمة إحضار ما ٌثبت الت 

 إحضار مشهد باستمرار السجن فً حالة أسر السجناء 

 ومن فً  والمرضى النفسٌٌن إحضار التمارٌر الطبٌة للمعالٌن والمرضى

 حكمهم

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 الفصل الخامس: مشروعات الجمعية وأنشطتها

تمدم الجمعٌة مجموعة من البرامج والمشارٌع التً تخدم المادة الثانية عشرة: 

 وهً:المستفٌدٌن 

 كفالة الأٌتام 

 كفالة الأسر 

 بناء وترمٌم وصٌانة المساكن 

 سمٌا الماء 

 تفرٌج الكربات 

 السلال الرمضانٌة 

 المساعدات الغذائٌة 

 الحمٌبة المدرسٌة 

 الأجهزة الكهربائٌة 

 إعانة الممبلٌن على الزواج 

 كسوة العٌد 

 صدلة الشتاء 

 التدرٌب والتأهٌل 

 ضوابط البحث الاجتماعي: السادسالفصل 

 ٌجب على الباحث الاجتماعً عند زٌارة المستفٌدٌن ما ٌلً:المادة الثالثة عشرة: 

  تحدٌد موعد الزٌارة من خلال مكالمة هاتفٌة مع مراعاة اختٌار التولٌت

 .ٌد لتجهٌزهاالمناسب للزٌارة وتحدٌد الوثائك المطلوبة من المستف

 الا ٌزور مسكن مستفٌدة إلا بوجود محرم. 

 الالتزام بالزي الرسمً وإبراز بطالة العمل. 

  المصدالٌة والأمانة فً إعداد التمارٌر دون تضخٌم أو تضلٌل أو انحٌاز لفئة

 .معٌنة

  احتواء المستفٌد بأسلوب مهنً ومراعاة ظروفه النفسٌة والصحٌة

 .والاجتماعٌة والالتصادٌة

 الحفاظ على سرٌة البٌانات. 



 

 

 

 

فً حال ثبت للجمعٌة أن العائل لم ٌلتزم بصرف الإعانة  عشرة: الرابعةالمادة 

المالٌة والعٌنٌة على التابعٌن فللجمعٌة الحك فً تعٌٌن أحد التابعٌن البالغٌن عائلاً 

 للأسرة, وللأسرة حك الاعتراض على تعٌٌن العائل.

ً  لب المستفٌدفً حال ط المادة الخامسة عشرة: صرف المساعدات المالٌة أو  خطٌا

 .العٌنٌة باسم أحد التابعٌن فللجمعٌة الحك فً لبول الطلب أو رفضه بحسب ما تراه

 

 الإيماف المؤلت والاستبعاد النهائي من الجمعية: الثامنالفصل 

المستفٌد مؤلتاً ولمدة تحددها الجمعٌة فً الحالات ٌولف  عشرة: السادسةالمادة 

 :التالٌة

  منسوبًثبوت الإساءة بالمول كالسب والشتم والمدح فً النزاهة لأحد 

 الجمعٌة

 إثارة الشغب أو البلبلة عند توزٌع المساعدات 

 للحصول على منافع إضافٌة أو أكثر مما خصص  لادعاء الكاذبالتحاٌل وا

 له

  لمدة  ومستندات من أوراقتزوٌد الجمعٌة بما تطلبه تأخر المستفٌد عن

 دون عذر تمبله الجمعٌة الطلبمن تارٌخ  بوعٌنأس

  تأخر المستفٌد فً تحدٌث بٌاناته لدى الجمعٌة لمدة شهر هجري من تارٌخ

 إعلامه بضرورة التحدٌث

  انمطاع المستفٌد عن مراجعة الجمعٌة أو الرد على اتصالاتها بدون عذر

 تمبله لمدة ثلاثة أشهر

 عدات لمدة ثلاثة أشهر هجرٌة تأخر المستفٌد فً سحب استحماله من المسا

 متتالٌة دون مبرر تمبله الجمعٌة

  رفض المستفٌد للمساعدات المالٌة أو العٌنٌة لمرة واحدة أو إرجاعها بعد

 .استلامها بدعوى عدم كفاٌتها

 

 الجمعٌة فً الحالات التالٌة:بعد المستفٌد بشكل نهائً من ستٌ عشرة: السابعةالمادة 

  الجمعٌة منسوبًثبوت الإساءة بالفعل كالضرب وغٌره لأحد 

  ر إثارة الشغب أو البلبلة عند توزٌع المساعداتاتكرثبوت 



 

 

 

 

  زواج الأرملة أو المطلمةثبوت 

  كما سٌرد فً المادة الثامنة عشرة خروج السجٌن بعد دراسة حالتهثبوت 

  حمك من ذلن وٌتم الت الجمعٌةانتمال الأسرة إلى خارج نطاق خدمات ثبوت

 عن طرٌك شٌوخ ونواب المبائل أو بما تراه الجمعٌة من وسائل للتحمك

  غٌر ثبوت التلاعب والتزوٌر فً الأوراق الثبوتٌة أو إعطاء معلومات

 صحٌحة

  ملف الأسرة باسم الأم وفً حال وجود لصر ٌتحول عند وفاة المستفٌد

ٌسجل الملف باسم أحد  أو وفاتها فٌتحولون للجنة الأٌتام وفً حال زواج الأم

 بموافمة التابعٌن البالغٌن الأبناء

 ًثبوت تجاوز دخل الأسرة الحد الذي تضمنه الوزن النسب 

 كما سٌرد  ثبوت عودة المتغٌب ورجوع زوج المعلمة إلٌها بعد دراسة الحالة

 فً المادة الثامنة عشرة

 ثبوت وجود سجلات تجارٌة ورخص تجارٌة وعمالة بمصد التجارة 

 المستفٌد للمساعدات المالٌة أو العٌنٌة أو إرجاعها بعد استلامها  ضر رفتكرا

 بدعوى عدم كفاٌتها

  تأخر المستفٌد فً سحب استحماله من المساعدات لمدة ستة أشهر هجرٌة

 متتالٌة دون مبرر تمبله الجمعٌة

  عند ثبوت لٌام المستفٌد ببٌع ما ٌمدم له من مساعدات عٌنٌة أو التصرف فٌها

 الغرض الذي تم تسلٌمها له من أجلهلغٌر 

  للمستفٌدٌن وعدم انطبالها على المستفٌدعند استحداث أنظمة ولوائح داخلٌة 

 

 أحكام عامة: التاسعالفصل 

من مصادر  هللجمعٌة الحك فً استسماء المعلومات مما تراالمادة الثامنة عشرة: 

 وغٌرهم بما فً ذلن الإدارات الحكومٌة وشٌوخ ونواب المبائل

 هذه اللائحة تعتمد تموٌم أم المرى تموٌماً معتمداً لهاعشرة:  التاسعةالمادة 

بعد ستة أشهر من خروج السجٌن وعودة المتغٌب وعودة زوج : العشرونالمادة 

وتطبك للمساعدة من عدمها المعلمة إلٌها ٌتم دراسة حالة الأسرة للتأكد من استحمالها 

 شروط التسجٌل

 



 

 

 

 

 

لا ٌتم لبول طلبات المتمدمٌن وتزوٌدهم بالمستندات : والعشرون الحاديةالمادة 

المطلوبة إلى بعد إجراء بحث مكتبً ومٌدانً ٌحدد مطابمة شروط التسجٌل من 

 عدمها

 استلام طلب المساعدة لا ٌعنً لبولهالعشرون: و الثانيةالمادة 

فً حالة عدم  الجمعٌة غٌر ملزمة بإعادة أوراق المتمدموالعشرون:  الثالثةالمادة 

 لبوله

ٌجب أن تكون الأوراق الممدمة للجمعٌة جدٌدة ولم ٌمض والعشرون:  الرابعةالمادة 

 علٌها أكثر من شهر

ٌجب أن ٌتم عمل بحث تتبعً لكل أسرة بعد عام والعشرون:  الخامسةالمادة 

تحدٌث بٌاناتهم  ٌن) ٌجب على المستفٌد هجري على الألل من تسجٌلها فً الجمعٌة

 ( تطلب الجمعٌة ذلن مرةفً  دوري بشكل

إذا كان للزوجة أبناء من زوج آخر ولدٌها صن إعالة والعشرون:  السادسةالمادة 

علٌهم فٌستمر صرف المساعدات لمدة لا تزٌد عن ستة أشهر هجرٌة مع تطبٌك 

الوزن النسبً على الأسرة وللجنة الصلاحٌة فً تمدٌد مدة الانتساب للجمعٌة عند 

 الحاجة

كل من ٌتمدم لطلب التسجٌل ولم تنطبك شروط التسجٌل والعشرون:  السابعةالمادة 

المشكلة, ولها حك الاستثناء  لبحثأو بعضها علٌه فتتم إحالته إلى اللجنة الداخلٌة 

ألصى, وٌمكن التمدٌد لها بمرار من رئٌس اللجنة بحد ألصى  كحدلمدة سنة هجرٌة 

ولا ٌنتمل المستفٌد من الجمعٌة حتى تنتهً مدة ستة أشهر هجرٌة عند الحاجة لذلن, 

الاستثناء, وتكون لٌمة المساعدة بالحد الأدنى إذا كان سبب الاستبعاد ارتفاع الدخل, 

 أما غٌرها من الأسباب فٌساعد وفك الوزن النسبً .

رب الأسرة العاجز عن الحضور لاستلام المساعدات والعشرون:  الثامنةالمادة 

 من ٌنوب عنه إحضار وكالة شرعٌة صادرة من كتابة العدل ٌلزمبسبب المرض 

 منه بعد التأكد من حالته الصحٌة بتمرٌر طبً من مستشفى حكومً أو زٌارة

 .مٌدانٌة

فً حالة وجود عمالة منزلٌة )خاصة( لدى الأسرة  والعشرون: التاسعةالمادة 

 اللجنةتمبله  رمبر فٌشترط وجود تمرٌر ٌثبت حاجة الأسرة لتلن العمالة أو وجود



 

 

 

 

ثمانٌة  1١فً حال كون المتمدمة أرملة ولدٌها أبناء ذكور ألل من  :الثلاثونالمادة 

 مالأٌتا لمسم كفالةعاما ٌتم توجٌههم ٌن أربع وعشر 0٢عاما أو بنات ألل من  عشر

فً حال وجود عمالة غٌر منزلٌة على كفالة رب الأسرة  :الثلاثونالحادية والمادة 

ٌر ذلن فلها حك غ اللجنةالمستفٌدة أو زوجته ٌتم إٌماف ملف الأسرة إلا إذا رأت 

   بعد تمدٌم المبررات. الاستثناء فً ذلن

أنشئت جمعٌة خٌرٌة متخصصة بإحدى الحالات  فً حال :والثلاثون الثانيةالمادة 

إحالة هذه الحالات بعد جمعٌة الحك فً لفإن ل وفروعها,جمعٌة الالتً ترعاها 

مع عدم استمبال طلبات جدٌدة فً  ,ٌا مع تلن الجمعٌة بمبول الحالاترسمالتنسٌك 

 لهذه الحالات.  وفروعها الجمعٌة 

وللجمعٌة الحك فً  اعتمادهاتطبك اللائحة من تارٌخ  :والثلاثون الثالثةالمادة 

 .تعدٌلها حسب ما تراه

 

 عتماد الا

 لحمد لله والصلاة والسلام على رسول الله محمد صلى الله عليه وسلم وبعدا

 

 ( 3فمد اطلع مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع رلم )

 المستفيدينلائحة 
بها وتفويض رئيس م ولرر المجلس اعتمادها والعمل بموج 21/1/1015الموافك   

 مجلس الإدارة بمتابعة ذلن .

 
 رئيس مجلس الإدارة                                                                                  

 

   حمد الحسين محمد الهلاليأ 

 


